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LA MODELO INTEGRADO pE MAJA01.04.03.
PLANEACION Y GESTION P002.F0O06
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL CONVENIOS

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Segundo Desembolso (2)

Tipo de Convenio
ASOCIACION INTERADMINISTRATIVO ||

OTRO D ¢, Cual?:

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO Y SU EJECUCION

Convenio N.° 4146.010.27.1.005.2026
OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PAR/
CONTRIBUIR A LA PROMOCION, PROTECCION Y GARANTIA DE DERECHOS, ASi COM(
EL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS SIGUIENTES GRUPOS POBLACIONALES
AFRODESCENDIENTES, JOVENES, PERSONAS EN CONDICION DEDISCAPACIDAL
COMUNIDAD LGBTIQ+ Y MUJERES MEDIANTE UN PROCESO FORMATIVO INCLUSIV(
CON ENFOQUE DIFERENCIAL QUE FORTALEZCA CAPACIDADES PARA LA VIDA
ARTICULANDO ACCIONES TERRITORIALES ORIENTADAS A LA CONVIVENCIA, L{
INCLUSION, EL EMPODERAMIENTO Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LA
POBLACION OBJETIVO EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asociado(s): Municipio de Santiago de Cali- Secretaria de Bienestar Social y Corporacién de
Desarrollo Productivo - CDP NIT. 800.234.799-2

VALOR TOTAL APORTES
Asociado Econdmico En especie
Municipio de Santiago de Cali $1.398.129.894
Corporacion de Desarrollo Productivo - CDP $594.000.000 $ 45.900.000
Total, aportes del convenio $2.038.029.894

Nombre del (los) supervisor (es): Clara Inés Torres Sinisterra.

Organismo: Secretaria de Bienestar Social. N.° Teléfono: 316-830-8024
3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha Terminacion
28/feb/2026 27/Ago/2026

Modificacion del convenio: Modificacion No.1, del 10 de marzo del 2026. Se realiza
modificacion de la Clausula Quinta, la cual hace referencia a la forma de pago.
Suspension: N/A
Reanudacién: N/A
Cesion: N/A
Terminacion anticipada: N/A
4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Adicion:
Prérroga: N/A.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
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Asociado: N/A
Concepto ReqU|_5|tp de Porf:entaljle de \elar
cumplimiento ejecucion

Convenio de . ., .

o i Ejecucion Parcial
Asociacion No. 1.Informe técnico carte 4123 dé ithic
4146.010.27.1.005 2.Informe financiero ] $629.158.452

de 2026, con una
2026 Segundo : > "
ejecucion del 70%
desembolso
Total, aportes en el periodo $629.158.452

Informacién sobre los aportes de la Administracion Central de Santiago de Cali Distrito
Especial:

Valor total del Valor acumulado
. Valor a cancelar Saldo a favor
Convenio cancelado
$1.398.129.894 $629.158.452 $349.532.474 $419.438.968

Certificacion de seguridad social y parafiscales: MARTHA LILIANA GONZALEZ VILLA,
Fecha de certificacion: 24 de junio del 2026

Factura electrénica de venta: FEV 263

Certificacion Bancaria: Bancolombia S.A., ahorros, 06000060875 del 24 de junio de 2026.

Observaciones al Informe contable y financiero:
5. INFORME TECNICO

Avance técnico con aportes del Distrito:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELOQO INTEGRADO DE

MAJAQ1.04.03.

CONVENIOS

PLANEACION Y GESTION P002.F006
(MIPG)
INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 003

A) Desarrollar e implementar
la linea de formacién en
habilidades para la vida y
habilidades y capacidades
técnicas para la promocion,
proteccion y garantia de
derechos. 1

* Insumos de papeleria entregados (facturas de
compra y entrega).

70%

* Informes de gestion con asistencia, fotografia y
resumen de sesion (seleccidn e ingreso).

70%

+ Materiales de aula entregados segun formacion
implementada y grupo poblacional atendido
(formacion para la vida).

70%

*Informes de gestion con asistencia y resumenes
de cada grupo poblacional (formacién para la
vida)

70%

* Materiales de aula entregados segun formacién
implementada (formacién técnica).

70%

+ Informes de gestion con asistencia y
resimenes de sesiones (formacién técnica)

70%

B) Fortalecer la inclusién
social y el bienestar de las
poblaciones objetivo.
Intercambio de experiencias y
saberes que promuevan el
reconocimiento integral de los
derechos humanos.

* Insumos alimenticios y logisticos entregados
para las jornadas territoriales a 123 personas de
la poblacién afrodescendiente

70%

* Contratacién y disposicién de transporte para la
movilidad de los participantes en el Distrito de
Santiago de Cali.

70%

+ Documento técnico con la estrategia de
intercambio y mapeo de actores (a nivel local)

70%

C) Promover y facilitar el
acceso a recursos en especie
y logisticos. Facilitar el acceso
a oportunidades para grupos
vulnerables formados en
conocimientos  técnicos y
emprendimiento.

+ Estrategia de cotizacion y compra de insumos
en especie y logisticos, para las poblaciones:
Afro, Afro Joven, Poblacion con Discapacidad,
Mujeres, poblacion LGBTIQ+

70%

A) Fortalecer la inclusion
social y el bienestar de las
poblaciones objetivo.
Intercambio de experiencias y
saberes que promuevan el

* Informe de implementacion efectiva de la linea,
permitiendo intercambios y gestion de
experiencia a nivel nacional para 123 personas
de la poblacion afrodescendiente.

70%

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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reconocimiento integral de los
derechos humanos. (Esta
actividad corresponde a un
avance logrado durante el
periodo reportado y
corresponde a un entregable | * Numero de alianzas articuladas a nivel nacional
parcial de la cuenta numero 3) | e internacional. 70%

Avance técnico y financiero: Este informe detalla un avance de ejecucién técnica y financiera
equivalente a $ 629.158.452 (Seiscientos veintinueve millones ciento cincuenta y ocho mil
cuatrocientos cincuenta y dos. M/CTE)

Observaciones al informe técnico: Cabe destacar que el avance técnico y financiero de este
informe parcial es del 45 %. Al sumar el 25 % reportado en el primer informe, el convenio
alcanza un avance acumulado del 70 %.

6. RECOMENDACIONES AL ASOCIADO

N/A

/ 7. FIRMA RESPONSABLES
Firmas tespons; ble\sj
e | )
( ara fnes 1072
CLARA INES/TORRES SINISTERRA

Secretaria de Bienestar Social-Subsecretaria de Poblaciones y Etnias
Supervisor, .

N

MABY YINETH VIERA ANGULO
Apoyo a la supervisién

(o 4
LUZ DARY GOMEZ HOYOS
Apoyo a la supervision

Rol financiero

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 24/Jun/2026

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién
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